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Association Rezé Seniors 
Charte des adhérents 
Tout adhérent accueilli et intégré dans l’association se voit remettre la présente charte. Elle définit le cadre des 
relations et des règles qui doivent s’instituer entre les responsables de l’association, les salariés permanents, les 
bénévoles et les adhérents.  

 

1. Présentation des valeurs et missions de l’association 

L’association Rezé Seniors est une plate-forme de coordination et de promotion des initiatives prises ou à 
prendre en faveur des seniors. Sa mission principale est de lutter contre l’isolement social des personnes âgées 
en proposant des activités de loisirs et en partageant des moments de convivialité.  

 

 

 

 

 

 

 

L’association s’adresse à tous les seniors ayant envie de créer du lien social. Elle peut être amenée à orienter les 
personnes en perte de repère et à accueillir des personnes en situation d’isolement. Enfin, elle propose un panel 
d’activité culturelles, sportives et de loisirs auprès des seniors ayant envie de passer un moment convivial.  

2. Les engagements de l’association 

L’une des vocations de l’association Rezé Seniors est de favoriser le bénévolat. A cet effet, l’association Rezé 
Seniors s’engage à l’égard de ses adhérents.   

En matière d’information 

• Informer sur les finalités de l’association, son fonctionnement et le contenu du projet associatif  

• Faciliter les rencontres avec les membres du bureau, les bénévoles, les salariés et les adhérents 

En matière d’accueil et d’intégration  

• Écouter les suggestions d’amélioration et prises d’initiatives de chaque adhérent 

• Accueillir et orienter vers des activités correspondantes aux besoins de chacun 

• Attribuer une carte d’adhérent d’un montant de 10 euros par an à chaque adhérent  

• Proposer d’effectuer une période de découverte des activités 

 

 

 

 

Lutter contre l’isolement 

 

« Rezé Seniors est une 
respiration dans ma 

solitude ». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La convivialité 

 « J’apprécie l’ouverture d’esprit et la 
chaleur humaine des personnes que je 

rencontre » 

 

« Rezé Seniors m’apporte beaucoup de 
joie et de motivation» 

Le partage 

« On partage des 
connaissances sur des 

domaines variés. On aime 
aussi raconter notre 

histoire de vie et écouter 
celle des autres. » 
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En matière de couverture assurantielle 

• Garantir la couverture d’une assurance responsabilité civile dans le cadre des covoiturages et/ou 

activités confiées par l’association si la faute est causée par un bénévole et/ou adhérent  

 

3. L’engagement de l’adhérent 

L’adhérent s’engage vis-à-vis des autres bénévoles, adhérents et salariés de l’association Rezé Seniors à : 

• Respecter son organisation, son fonctionnement et ses membres  

• Informer l’association si l’adhérent souhaite interrompre sa participation au sein d’une activité   

• Si besoin, assurer le rangement et la propreté des locaux dans lesquels il participe à son activité 

• Participer aux activités de façon discrète et bienveillante, dans le respect des convictions et opinions 

de chacun 

• Signaler les dysfonctionnements et/ou difficultés rencontrées 

• Informer les bénévoles en cas d’absence pouvant perturber la réalisation de l’activité  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fait à Rezé le……................                                                                 Fait à ……………………... le …………………….. 

Signature du représentant de l’association :                                      Signature de l’adhérent:  

M. AIGROZ Gérard  


